Sygn. akt IV U 140/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 listopada 2019 1.

Sad Okregowy w Rzeszowie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Anna Guniewska
Protokolant: st. sekr. sgdowy Magdalena Rykala-Plodzien

po rozpoznaniu w dniu 27 listopada 2019 r.
sprawy J. B.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o ustalenie kapitalu poczatkowego i emeryture
na skutek odwolania J. B.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
z dnia 6 grudnia 2018r. znak: (...)-2018
iz dnia 7 grudnia 2018r. znak: (...)
oddala odwolanie.
Sygn. akt IV U 140/19
UZASADNIENIE
Wyroku z dnia 27 listopada 2019 1.

Decyzja z dnia 6 grudnia 2018 r. znak: (...) - 2018 Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w R., zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, ustalil
dla wnioskodawcy J. B. kapital poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 r. Wskazal, ze warto$c¢ kapitalu wynosi 38 399,57
z}. Do ustalenia wartoéci kapitatu poczatkowego Zaklad przyjal:

- podstawe wymiaru kapitalu w kwocie 289,47 zI ustalona w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy
wymiaru wynoszacego 23,71% przez kwote bazowa wynoszaca 1 220,89 zl

- okresy sktadkowe w wymiarze 9 lat 7 miesiecy i 19 dni i niesktadkowe lacznie w wymiarze 3 lata 2 miesiace i 17 dni.



Wspolezynnik proporcjonalny do osiggnietego do 31 grudnia 1998 r. wieku oraz okresu skladkowego i nieskladkowego
wyniost dla wnioskodawcy 48,20%. ZUS wskazal nadto, ze Srednie dalsze trwanie Zycia wyrazone w miesiacach dla
0s6b w wieku 62 lat wynosi 209 miesiecy.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu i wskaznika wysokoSci tej podstawy przyjeto przecietna podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych tj. od 1 stycznia 1989 r. do 31 grudnia 1998 r.
Wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wynidst 23,71%.

Kolejna decyzja z dnia 7 grudnia 2018 r. znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, powolujac sie na przepisy ustawy
zdnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz ustawy z 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela, odmoéwil J. B. prawa do emerytury wskazujac, iz nie spelnia on warunkéw do jej przyznania.
Wnioskodawca bowiem na dzien 31 grudnia 2008 r. nie udowodnil 30 — letniego okresu zatrudnienia oraz 20 lat pracy
nauczycielskiej. Ponadto wskazano, ze wnioskodawca nadal pozostaje w zatrudnieniu.

J. B. zlozyl odwolanie od powyzszych decyzji kwestionujac prawidlowo$é stanowiska w nich wyrazonego. Zarzucil
bledne ustalenie wartosSci kapitalu poczatkowego i wysokosci emerytury. Podkreslal, ze nieprawidlowo ustalono dla
niego liczbe okresow skladkowych i nieskladkowych, podczas gdy posiada on co najmniej 28 lat 5 miesiecy okresow
skladkowych i 6 lat 2 miesigce 7 dni okreséw nieskladkowych. W uzasadnieniu odwolania wyliczal poszczegblne
okresy zatrudnienia. Podal réwniez, ze w okresie od 14 marca 1976 r. do 31 sierpnia 1979 r. pracowal w gospodarstwie
rolnym dziadkéw i domagal sie uwzglednienia tego okresu do stazu ubezpieczeniowego. Dalej podniosl, ze blednie
tez stwierdzono, ze nie udowodnil 30 letniego stazu pracy w tym 20 lat wykonywania pracy pedagogicznej. Wnosil
o zmiane zaskarzonych decyzji przez ponowne ustalenie wartoéci kapitalu poczatkowego oraz przyznanie prawa do

emerytury.

Ustanowiony przez wnioskodawce pelnomocnik procesowy, na rozprawie w dniu 29 maja 2019 r. podtrzymatl
stanowisko i wnioski zawarte w odwolaniu.

W odpowiedzi na odwolania Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. wnidst o ich oddalenie. Szeroko
ustosunkowujac sie do zgloszonych zarzutéw podtrzymywal stanowisko i argumentacje jak w zaskarzonych decyzjach.
Zaklad podkreélal, ze wnioskodawca nie przedlozyt stosownych dokumentéw umozliwiajacych ustalenia stazu
ubezpieczeniowego w wiekszym wymiarze. Ponadto warunkiem przyznania emerytury nauczycielskiej jest wykazanie
czy ubezpieczony oplacit skladke na ubezpieczenie spoleczne duchownych. Stosownie bowiem do art. 6 ust. 1
pkt 3 ustawy o emeryturach i rentach z FUS okresami skladkowymi sg zaliczone do okreséw ubezpieczenia
spolecznego duchownych okresy pozostawania duchownymi przed 1 lipca 1989 r., pod warunkiem oplacania skladek
na ubezpieczenie spoleczne za caly okres podlegania temu ubezpieczeniu, a obowiazek taki funkcjonowal od 1 lipca
1989 r. do 31 grudnia 1997 r. Tymczasem material dowodowy nie wskazuje by skladki na ubezpieczenie spoleczne
za ten okres zostaly przez wnioskodawce oplacone. W/w w okresie od 1 wrzesnia 1993 r. do 31 grudnia 1993 r. nie
figuruje jako osoba duchowna zgloszona do ubezpieczen. Odpowiadajac za$ na zadanie wnioskodawcy uwzglednienia
okresu pracy w gospodarstwie rolnym babci w latach 1976 — 1979 ZUS podal, iz od 1 lipca 1977 r. wszed} obowiazek
oplacania skladek na (...) za gospodarstwo rolne, a zatem przestanka do wliczenia tego okresu jest udowodnienie, ze
babcia wnioskodawcy oplacala skladke za gospodarstwo.

Sad ustalil i zwazyl, co nastepuje:
J. B. urodzit sie (...)

W dniu 27 wrze$nia 2018 r. zlozyl w ZUS wniosek o przyznanie mu prawa do emerytury. Na dzien zlozenia wniosku
pozostawatl w zatrudnieniu w Akademickim Liceum Ogolnoksztalcacym na stanowisku nauczyciela. W swiadectwie
pracy z 1 lipca 2019 r. wskazano, ze stosunek pracy z wnioskodawca ustal z dniem 30 czerwca 2019 r. w wyniku
rozwigzania umowy za porozumieniem stron.



W dniu 6 grudnia 2018 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. wydal decyzje znak: (...) — 2018, ktora
ustalil dla wnioskodawcy kapital poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 r. Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego
Zaklad przyjal: podstawe wymiaru kapitalu w kwocie 289,47 zt ustalong w wyniku pomnozenia wskaznika wysokosci
podstawy wymiaru wynoszacego 23,71% przez kwote bazowa wynoszaca 1 220,89 zl oraz okresy skladkowe w wymiarze
9 lat 7 miesiecy i 19 dni i nieskladkowe lacznie w wymiarze 3 lata 2 miesiace i 17 dni. Wspdlczynnik proporcjonalny
do osiagnietego do 31 grudnia 1998 r. wieku oraz okresu skladkowego i niesktadkowego wyni6st dla wnioskodawcy
48,20%. ZUS wskazal nadto, ze §rednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat wynosi
209 miesiecy.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu i wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjeto przecietng podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych tj. od 1 stycznia 1989 r. do 31 grudnia 1998 r.
Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost 23,71%. Wartoéé kapitatu ustalono na kwote
38 399,57 zL. Decyzja z 17 stycznia 2019 r. ponowie z urzedu ustalono warto$c¢ kapitatu dla J. B., ponownie przeliczono
staz pracy w/w przez przyjecie do stazu okresu studidéw w wymiarze 12 semestrow tj. 6 lat zgodnie z dokumentami, co
nie spowodowalo jednak zmiany warto$ci kapitalu poczatkowego. Ustalono, ze w/w udowodnil okres nieskladkowy
w wymiarze 6 lat, co po ograniczeniu do 1/3 uwzglednionych okreséw skladkowych pozwala uzna¢ 3 lata 2 miesigce
i 17 dni stazu ubezpieczeniowego.

Do kapitalu poczatkowego zaliczone zostaly okresy:

- studiéw tj. od 1 pazdziernika 1979 r. do 26 pazdziernika 1979 r.

- shuzby wojskowej tj. od 27 pazdziernika 1979 r. do 14 kwietnia 1980 .
- studiéw tj. od 15 kwietnia 1980 r. do 18 marca 1986 r.

- okres od 1 lipca 1989 r. do 31 sierpnia 1993 r. jako duchowny

- okres od 1 stycznia 1994 r. do 31 grudnia 1998 r. jako duchowny.

Podstawe wymiaru kapitatu obliczono w sposdb okreslony w art. 174 ustawy emerytalno-rentowej, przy wykorzystaniu
przepisow art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, i z uwzglednieniem zasady, ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych
ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r.

Decyzja z dnia 7 grudnia 2018 r. ZUS odmowit J. B. przyznania prawa do emerytury wskazujac, iz w/w nie speknia
warunkoéw do przyznania §wiadczenia tj. nie udowodnil 30 lat pracy, ani tez 20 lat pracy nauczycielskie;j.

(dowod: dokumentacja w aktach ZUS)

J. B. studia filozoficzno — teologiczne na Wydziale Teologicznym Wyzszego Seminarium Duchownego w T. rozpoczal
1 pazdziernika 1979 r., a ukonczyl je 25 maja 1986 r. W trakcie studiéw w okresie od 27 pazdziernika 1979 r. do 14
kwietnia 1980r., jako alumn Seminarium odbywat shuzbe wojskows. Swiecenia diakonatu przyjat 22 grudnia 1985 .,
a Swiecenia kaplanskie 25 maja 1986 r.

Nastepnie w okresie od 1 wrze$nia 1986 r. do 31 sierpnia 1989 r. uczy! religii uczniow Szkoly Podstawowej w L. —
katecheza w parafii

- od 1 wrze$nia 1989 r. do 31 sierpnia 1993 r. — w Zespole Szkol (...) w G., przy czym od 1 wrze$nia 1990 r. w ramach
umowy cywilno - prawnej

- od 1 wrze$nia 1993 r. do 31 sierpnia 1995 r. w Zespole Szkét Zawodowych i Liceum Ogoélnoksztalcacym w T. —
zatrudnienie na umowe o prace



- od 1 wrze$nia 1995 r. do 31 sierpnia 1996 r. przygotowywal mlodziez do sakramentu bierzmowania w (...) w N.
- od 1 wrze$nia 1996 r. do 31 sierpnia 1997 r. w Zespole Szk6} Rolniczych w T. — zatrudnienie na umowe o prace.

Okresy te potwierdza zaswiadczenie wystawione przez K. D. w R. z 10 wrze$nia 2018 r., w ktérym za$wiadczono
rowniez, ze w tych okresach J. B. odprowadzal zryczaltowane skladki do ZUS. Brak jest jednak mozliwosci
potwierdzenia w ZUS okresu ubezpieczenia w/w w okresie od 1 wrze$nia 1993 r. do 31 grudnia 1993 r. — w tym okresie
nie figuruje on jako osoba duchowna zgloszona do ubezpieczen spolecznych. Wedtug danych Zakltadu w/w zgloszony
do ubezpieczen spolecznych jako osoba duchowna zostat od 1 stycznia 1994 r.

Nastepnie J. B. od 1 wrzesnia 1999 r. do 31 sierpnia 2001 r. zatrudniony byl jako katecheta w Zespole Szkot (...) w
T. — umowa o prace

- od 1 wrze$nia 2001 r. do 31 sierpnia 2002 r. w Akademickim Liceum Ogo6lnoksztalcacym (...) w R.
- od 1 wrze$nia 2002 r. do 31 sierpnia 2003 r. w II Liceum Ogolnoksztalcacym w R.

- od 1 wrze$nia 2003 r. do 31 sierpnia 2004 r. w Zespole Szkol w G. M.

- od 1 wrze$nia 2004 r. do 31 sierpnia 2005 r. w Zespole Szkél (...) w R.

- od 1 wrze$nia 2004 r. do 30 czerwca 2014 r. w Telewizji (...) S.A. jako redaktor

- od 1 wrze$nia 2006 r. do 30 czerwca 2019 r. w Akademickim Liceum Ogo6lnoksztalcacym (...) w R..

Analizujac powyzsze wskazac¢ nalezy, ze okresy te podzieli¢ mozna na okresy pracy majace charakter katechetyczny,
ktora byla wykonywana w ramach obowiazkéw duchownego oraz na okresy pracy majacej charakter katechetyczny,
ktora wykonywana byla na podstawie umoéw o prace zawieranych z odpowiednia placowka dydaktyczna. Okres od 1
wrze$nia 1995 r. do 31 sierpnia 1996 r. — przygotowania do bierzmowania i prowadzenia (...) w N. jest okresem pracy
wykonywanej w ramach obowigzkdéw duchownego. Podobnie nalezy potraktowa¢ okres pracy w/w od 1 wrze$nia 1990
r. do 31 sierpnia 1993 r. w Zespole Szkél (...) w G., ktora nie miala charakteru zatrudnienia pracowniczego ale byla
wykonywana w ramach umowy cywilno — prawnej. Ponadto w okresie od 1 wrzeénia 1997 r. do 31 sierpnia 1999 r.
brak jest w ogole informacji o wykonywaniu przez wnioskodawce pracy.

W tym miejscu przywolaé nalezy wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 25 czerwca 2007 .

IT UK 236/06 wskazujacy, ze okres 20 lat wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze, o ktorym mowa w art.
88 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, to okres wykonywania pracy przez nauczyciela
pozostajacego w tym czasie ze szkola w stosunku pracy na podstawie umowy o prace lub mianowania. ,,W ocenie
Sadu Najwyzszego duchowni Koéciota (...) nauczajacy religii w punktach katechetycznych i duchowni KoSciola (...)
nauczajacy religii w szkotach (przedszkolach) nie charakteryzuja sie istotng cecha wspoélna, ktéra uzasadnialaby ich
rowne traktowanie, poniewaz chodzi tu o dwie rézne grupy podmiotéw, ktore roéznig sie istotnie w tym sensie, ze
skoro istotng cechg wspoélna adresatow przepisu art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela jest "bycie nauczycielem", czyli
pozostawanie w stosunku pracy ze szkolg na podstawie umowy o prace lub mianowania, to niewatpliwie duchowni
Kosciola (...) nauczajacy religii w punktach katechetycznych nie charakteryzuja sie ta wlasnie cecha”. Podobne
stanowisko wyrazil tez Sad Apelacyjny w Krakowie w wyroku z dnia 9 marca 2010 r. III AUa 2267/09 stwierdzajac, ze
podstawa zaliczenia pracy katechetycznej do pracy nauczycielskiej uprawniajacej do emerytury na podstawie art. 88
Karty Nauczyciela jest wykonywanie na podstawie podpisanej umowy zawartej z odpowiednig placéwka o$wiatowa,
a w przypadku pracy za granica - w warunkach okre§lonych w przepisach szczegélnych. Sama za$ praca majaca
charakter katechetyczny, jezeli jest wykonywana w ramach obowiazkéw duchownego, ale bez podstawy prawnej w
postaci umowy o prace zawieranej z odpowiednig placowka dydaktyczng badz stosunku mianowania, nie stanowi



pracy w szczeg6lnym charakterze uprawniajacej do emerytury nauczycielskiej. Wskazane zatem wyzej okresy nie moga
by¢ uwzglednione do stazu pracy nauczycielskie;j.

Spér pomiedzy stronami dotyczy rowniez mozliwo$ci przyjecia legitymowania sie przez wnioskodawce wymaganym
ustawg stazem pracy ogélnym w kontekScie mozliwo$ci uwzgledniania do wskazanego stazu okresu przypadajacego
przed 1 lipca 1989 r. i wynikat z ustalen faktycznych jak i prawnej ich oceny okresu od 1 wrzeénia 1993r. do 31
grudnia 1993 r. Wnioskodawca w okresie objetym sporem tj. przed 1 lipca 1989r., zgodnie z ustawa z 17 maja
1989 r. 0 ubezpieczeniu spolecznym duchownych mial status duchownego Koéciola (...) i w zwigzku z tym objety
byl obowiazkowym ubezpieczeniem spolecznym duchownych. Dalej jako duchowny diecezjalny samodzielnie byl
zobowigzany do oplacania skladek na swoje ubezpieczenie. Wedlug danych organu rentowego w okresie od 1 wrze$nia
1993 r. do 31 grudnia 1993 r. wnioskodawca nie figuruje jako osoba duchowna zgloszona do ubezpieczen spotecznych,
w/w zgloszony jest natomiast do tych ubezpieczen od 1 stycznia 1994 .

Sad Najwyzszy w wyroku z 5 lutego 2015 r. III UK 100/14 OSNP 2016/9/120 stwierdzil, ze okresy pozostawania
duchownym przed dniem 1 lipca 1989 r. sa okresami skladkowymi, jezeli ubezpieczony po tej dacie oplacal sktadki
na ubezpieczenie duchownych, choéby za niektére okresy ich nie oplacit w caloéci (art. 6 ust. 1 pkt 3 lit. a ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych). Wylaczeniu z okresow
uwzglednianych przy ustalaniu prawa do emerytury i renty oraz obliczaniu ich wysokoS$ci podlegalyby tylko okresy, za
ktore skladka nie zostala oplacona. Stosownie natomiast do treSci powolanego art. 6 ust. 1 pkt 3 ustawy o emeryturach
i rentach z FUS okresami skladkowymi sg zaliczone do okresow ubezpieczenia spolecznego duchownych okresy
pozostawania duchownymi przed 1lipca 1989 r., pod warunkiem oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne za caly
okres podlegania temu ubezpieczeniu, a obowigzek taki funkcjonowal od 1 lipca 1989 r. do 31 grudnia 1997 r. Zatem
by zaliczy¢ okres pozostawania duchownym przed 1 lipca 1989 r. nalezalo udowodnié okres oplacania skladki przez
caly okres przypadajacy od 1 lipca 1989 r. do 31 grudnia 1997 r. Podzielajac jednak poglad wyrazony w wyroku Sadu
Najwyzszego wylaczeniu z okreséw uwzglednianych przy ustalaniu prawa do emerytury oraz obliczaniu ich wysoko$ci
podlegaé powinien ten okres, za ktory skladka nie zostala optacona tj. od 1 wrze$nia 1993 r. do 31 grudnia 1993 r.

Odnoszac sie nastepnie do zawartego w odwolaniu zadania uwzglednienia w okresie zatrudnienia wymaganym do
przyznania tzw. emerytury nauczycielskiej, okresu wykonywania przez wnioskodawce pracy w gospodarstwie rolnym
dziadkoéw, stwierdzi¢ potrzeba, ze orzecznictwo w przedmiocie uwzgledniania takiego okresu nie jest jednolite.
Jednakze Sad orzekajacy podziela poglad wyrazony przez Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 17 kwietnia 2002 r. Il UKN
337/01, iz przez okres zatrudnienia wymagany do przyznania emerytury na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela rozumie sie okresy sktadkowe i nieskladkowe oraz okresy pracy w gospodarstwie
rolnym wymienione w art. 6, 7 i 10 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, ktére uwzglednia sie na warunkach okreslonych w tych przepisach. Zgodnie z art. 10 ust.
1 pkt 3 ustawy emerytalnej, przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysoko$ci uwzglednia sie
przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia, jezeli
okresy sktadkowe i nieskladkowe sg krotsze od okresu wymaganego dla przyznania emerytury, w zakresie niezbednym
do uzupekienia tego okresu. Rozpatrujac wniosek o uznanie okresu takiej pracy nalezy przyjmowac kryteria wskazane
w art. 6 pkt 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2336
z p6zn. zm.), a wiec za domownika uznawaé osobe bliska rolnikowi, ktéra:

a) ukonczyla 16 lat,

b) pozostawala w okresie pracy w gospodarstwie rolnym we wspolnym gospodarstwie domowym z rolnikiem lub
zamieszkiwala na terenie gospodarstwa rolnego albo w bliskim sgsiedztwie,

c) stale pracowala w tym gospodarstwie rolnym i nie byla zwigzana z rolnikiem stosunkiem pracy.

Zgodnie z orzecznictwem sagdoéw powszechnych i licznymi orzeczeniami Sadu Najwyzszego, jako przestanke zaliczenia
okresu pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16-tego roku zycia, a przed objeciem ubezpieczeniem
spolecznym, przyjmuje sie wymiar czasu pracy nie nizszy niz polowa ustawowego czasu pracy, tj. nie krétszy niz 4



godziny dziennie (por. np. wyroki Sadu Najwyzszego: z 3 czerwca 2014 r., III UK 180/13; z 28 lutego 1997 r., IT UKN
96/96; z 9 listopada 1999 r., Il UKN 190/99; z 10 maja 2000 r., I UKN 535/99; wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku
z 9 wrze$nia 2015 1., IIT AUa 513/15; wyrok Sadu Apelacyjnego w Lublinie z 2 lutego 2017 r., III AUa 882/16). Praca
ta musi mie¢ charakter ciagly, co oznacza nastawienie ubezpieczonego na stale §wiadczenie pracy w gospodarstwie
rolnym (gotowos$¢ do jej $wiadczenia, dyspozycyjno$c) i odpowiadajaca temu nastawieniu niezmienng mozliwo$é
skorzystania z jego pracy przez rolnika, a negatywna przestanka staje sie dorazna pomoc w wykonywaniu typowych
obowiazkéw domowych czy wykonywanie w gospodarstwie rolnym prac o charakterze dorywczym, okazjonalnie i w
wymiarze nizszym od polowy pelnego wymiaru czasu pracy (wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi z 5 sierpnia 2015 r.,
III AUa 727/15).

Prezentowane sg takze poglady, iz dopuszczalno§¢ uwzglednienia przypadajacych przed dniem 1 stycznia 1983 r.
okresow pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia jako okreséw skladkowych w rozumieniu
art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy emerytalno — rentowej, odnosi sie do okreséw pracy w rolnictwie w typowym
codziennym rozmiarze koniecznym do prowadzenia gospodarstwa rolnego, ktéra wymagata stalego wykonywania lub
pozostawania w gotowoSci do $wiadczenia normalnych obowigzkéw rolnych. Chodzi zatem nie o okresy jakiejkolwiek
pracy w gospodarstwie rolnym, a jedynie stalg prace o istotnym znaczeniu dla prowadzonej dzialalnoéci rolniczej w
gospodarstwie rolnym, w ktérym osoba zamieszkuje lub ma mozliwo$¢ codziennego wykonywania prac zwigzanych
z prowadzona dzialalno$cia rolnicza. W wyroku z dnia 31 stycznia 2019 r. III AUa 442/18 lex nr 2625600, Sad
Apelacyjny w Lublinie stwierdzil, ze kryteriow tych nie spelnia praca dziecka, ktore uczylo sie w szkole polozonej w
innej miejscowoSci niz miejsce gospodarstwa rolnego. Dyspozycyjno$é osoby pracujgcej w gospodarstwie wylgczona
jest zatem w przypadku osbéb uczacych sie w szkolach polozonych w innej miejscowoéci niz gospodarstwo rolne.
Uczniowie szkol §rednich nie wykonujg stalej pracy w gospodarstwie, gdyz stalym ich zajeciem jest nauka w szkole.
Moga jedynie $wiadczy¢é pomoc przy pracach rolniczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych lub uczestniczy¢ w
pracach nie majacych charakteru pracy stalej, a jedynie ewentualnym udzialem (pomoca) w wykonywaniu typowych
obowiazkéw domowych, zwyczajowo wymaganych od dziecka bedacego czlonkiem rolniczej wspodlnoty rodzinnej,
po powrocie ze szkoly lub w okresie $wiat i krotkich przerw w nauce. Dorazna pomoc w pracach przy prowadzeniu
gospodarstwa rolnego Swiadczona sporadycznie w ciagu tygodnia czy podczas ferii i §wiat przez dziecko uczeszczajace
do szkoly ponadpodstawowej nie jest praca w gospodarstwie rolnym, w rozumieniu powolanego art. 10 ust. 1 pkt 3
w/w ustawy.

W niniejszej sprawie niespornym jest, ze babcia wnioskodawcy — A. B. w latach 1976 — 1979 posiadala gospodarstwo
rolne polozone w miejscowoéci L. o pow. 1 ha. Podkresli¢ tez nalezy, ze brak zaswiadczenia o oplacaniu skladek
na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw przez babcie odwotujacego po 1 lipca 1977 r. nie ma znaczenia dla statusu
odwolujacego jako domownika. Sad Najwyzszy w licznych orzeczeniach wielokrotnie wskazywal, Ze niewykonanie
przez rolnika obowigzku zgloszenia domownika do ubezpieczenia spolecznego rolnikéw nie powinno mieé znaczenia
dla objecia domownika tym ubezpieczeniem (por. wyroki Sadu Najwyzszego z 26 marca 2014 r. sygn. akt II UK
371/13, z 4 pazdziernika 2006 r. sygn. akt II UK 42/06 i z 21 listopada 2017 r. sygn. akt I UK 448/16). J. B. pracowal
w gospodarstwie rolnym babci, wykonywal niezbedne czynno$ci przy zwierzetach i prace polowe, w wymiarze co
najmniej polowy wymiaru czasu pracy. Uczyl sie tez w tym czasie w Liceum w R., do ktérego dojezdzal okolo 8 km. W
$wietle jednak przytoczonego wyzej orzecznictwa rozwazaniom nalezalo poddac okolicznoséé czy praca wnioskodawcy
miala istotny wymiar dla prowadzenia gospodarstwa. Jak wskazal sam w/w babcia jego mieszkala z dwdjka swoich
dzieci, starszych od niego o kilka lat. Wnioskodawca nie wnioskowat o przeprowadzenie bezpoSrednich dowodéw na
okoliczno$¢ wykonywania przez niego pracy w gospodarstwie rolnym, nie wnioskowal o przeprowadzenie dowodu
z przestuchania §wiadkoéw, ktorzy wszelkie watpliwosci mogli w toku postepowania wyjaénic. Podkreéli¢ natomiast
nalezy, ze to na wnioskodawcy spoczywal ciezar wykazania powyzszego.

(dowod: zeznania wnioskodawcy k. 123 — 125, $wiadectwo pracy k. 60, zaswiadczenia k. 122, dokumentacja w aktach
ZUS)



Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o twierdzenia wnioskodawcy oraz dowody z dokumentow zalegajace
w aktach organu rentowego a takze dokumentacje zlozong w toku postepowania sadowego, ktorej tresé¢ i forma nie
budzily watpliwosci oraz stanowiska stron zawarte w pismach procesowych.

Dokonane w sprawie ustalenia odnie$¢ nalezy do zasadniczego zadania J. B. a wiec wniosku o przyznanie mu prawa
do tzw. emerytury nauczycielskiej. Istote sporu w niniejszej sprawie stanowilo bowiem ustalenie, czy wnioskodawca
speknil przestanki uprawniajace do nabycia wczeéniejszej emerytury nauczycielskiej, na podstawie art. 88 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967). Wskazany wyzej przepis jest unormowaniem
szczegblnym i w zakresie uprawnien emerytalnych nauczycieli normuje wszystkie wymagania, ktérych spelnienie
uprawnia nauczyciela do przej$cia na emeryture. Stosownie do jego tresci nauczyciele majacy trzydziestoletni okres
zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze maja mozliwo$¢ - bez wzgledu na wiek -
nabycia uprawnien emerytalnych po rozwigzaniu na swoj wniosek stosunku pracy. Zgodnie z ustepem 2a powolanego
przepisu, nauczyciele urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r., jak odwolujacy sie,
zachowuja prawo do przejécia na emeryture bez wzgledu na wiek, jezeli: spehili warunki do uzyskania emerytury,
okreslone w ust. 1, w ciagu dziesieciu lat od dnia wejécia w zycie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z FUS, z wyjatkiem warunku rozwigzania stosunku pracy, oraz nie przystapili do otwartego funduszu
emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkdéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, na dochody budzetu panstwa.

Nowelizacja przepisu art. 88 ust. 2a Karty Nauczyciela z dnia 23 sierpnia 2007 r., dotyczyla odstgpienia od warunku
rozwigzania stosunku pracy do dnia 31 grudnia 2008 r. przez nauczycieli urodzonych w okresie od 31 grudnia 1948
r. do 1 stycznia 1969 r., jesli spelniajg oni w tej dacie pozostale warunki z art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela, w tym
legitymuja sie wymaganym okresem zatrudnienia. Stad osoby urodzone we wskazanym okresie chcac przejs¢ na
wezedniejsza emeryture, muszg spelnia¢ warunki z art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela do dnia 31 grudnia 2008 r., za
wyjatkiem rozwigzania na swoj wniosek stosunku pracy do tej daty. Warunek ten moga one wypehié po tej dacie.
Jednakze do dnia wydania decyzji przez organ emerytalny winny rozwiaza¢ stosunek pracy w okre§lonym trybie,
czyli na swoj wniosek. Art. 88 Karty Nauczyciela zaklada bowiem okre$long procedure przechodzenia na emeryture.
Nauczyciel nie staje sie emerytem z mocy samego prawa, lecz na skutek wlasnego dzialania, przez wyrazenie woli
przejécia emeryture w postaci wniosku do wlaéciwego organu oraz rozwigzanie stosunku pracy.

Rozwazajac zadania zawarte w odwolaniu i stanowisko prezentowane przez J. B. stwierdzi¢ nalezy, ze uwadze
wnioskodawcy uchodzi zasadnicza kwestia jaka jest wlasnie okoliczno$¢, ze wymagania dotyczace okresu zatrudnienia
i okresu pracy pedagogicznej musi on wykazaé do 31 grudnia 2008 .

Abstrahujac od faktycznej mozliwoséci uwzglednienia kazdego ze wskazywanych przez wnioskodawce okreséw pracy
poprzedzajacych ta date, co wyjasniano wczesniej, to biorac pod uwage okresy pracy nauczycielskiej wyliczane przez
samego wnioskodawece tj. od 1 wrze$nia 1986 r. do 31 sierpnia 1997 r. a nastepnie od 1 wrzesnia 1999 r. do 31 sierpnia
2005 1. oraz od 1 wrzesnia 2006 r. do 31 grudnia 2008 r., gdyz jest to maksymalna data, na ktérag mozemy rozwazac
przestanke pracy pedagogicznej, to stwierdzi¢ nalezy, ze nawet rachunkowo nie pozwalaja one ustali¢ wymaganych
przepisami 20 lat wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze — pracy nauczycielskiej. Bezsprzecznie natomiast
wylaczeniu podlegalyby okresy od 1 wrze$nia 1995r. do 31 sierpnia 1996 r. — przygotowania do bierzmowania i
prowadzenia (...) w N. oraz od 1 wrze$nia 1990 r. do 31 sierpnia 1993 r. w Zespole Szkoét (...) w G., ktéra byla
wykonywana w ramach umowy cywilno — prawne;j. Pozostale natomiast okresy w szczego6lnoéci dotyczace zatrudnienia
w Zespole Szkoét oraz Liceum Ogolnoksztalcacym z T. od 1 wrze$nia 1993 r. do 31 sierpnia 1995 r. oraz w Zespole
Szkét w T. od 1 wrze$nia 1996 r. do 31 sierpnia 1997 r. nie zawieraja informacji dotyczacych wymiaru czasu, okreséw
przebywania na urlopach dla poratowania zdrowia, niezdolnosci do pracy. Nie zostaly zatem wykazane w odpowiedni
spos6b. Tymczasem to na wnioskodawczy spoczywal ciezar wykazania tych okoliczno$ci.

Stwierdzi¢ nalezy rowniez, ze na dzien 31 grudnia 2008 r. J. B. nie wykazal tez 30 letniego ,,okresu zatrudnienia”
pomimo, ze przez okres zatrudnienia wymagany do przyznania emerytury na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela rozumie mozna okresy sktadkowe i nieskladkowe oraz okresy pracy



w gospodarstwie rolnym. Pamieta¢ przy tym nalezy, ze okresy uzupelniajace moga by¢ uwzglednione jedynie w
wymiarze 1/3 okreso6w skladkowych — art. 5 ust. 2 ustawy emerytalno — rentowej. Wnioskodawca nie wykazal ogélnego
stazu zatrudnienia przez dniem 31 grudnia 2008 r. w wymiarze 30 lat wymaganych przepisem art. 88 KN, nawet
po uzupekieniu go innymi okresami nieskladkowymi — okresem studiéw i stuzby wojskowej czy nawet okresem
wykonywania pracy w gospodarstwie rolnym.

Odnoszac sie natomiast do prawidlowosci decyzji organu rentowego ustalajacej warto$¢ kapitalu poczatkowego dla
wnioskodawcy, raz jeszcze nalezy wskaza¢ stosownie do przepisoéw art. 174 ust. 1,2,3,7 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1270) kapital poczatkowy ustala
sie na zasadach okreSlonych w art. 53 z uwzglednieniem ust. 2-12. Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje
sie przebyte przed dniem wejécia w zycie ustawy okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6, okresy nieskladkowe, o
ktérych mowa w art. 7 pkt 5 oraz okresy nieskladkowe z art. 7 pkt 1 - 41 6 - 12 w wymiarze nie wiekszym niz okreslony w
art. 5 ust. 2 tj. nie przekraczajacym jednej trzeciej udowodnionych okres6w sktadkowych. Podstawe wymiaru kapitalu
poczatkowego ustala sie na zasadach okres§lonych w art. 15, 16, 17 ust.1, 3 oraz art. 18 z tym, ze okres kolejnych 10 lat
kalendarzowych ustala z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r.

Art. 15 ust. 1 ustawy stanowi natomiast, ze podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposéb okreslony
w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie
spoleczne na podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez
zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zgloszono wniosek
o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176. Nie ulega tez watpliwos$ci, ze Zaklad ustala kapital
poczatkowy na podstawie dokumentacji przedstawionej przez platnika sktadek lub samego ubezpieczonego. Srodkiem
dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia zgodnie z treécig § 22 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o $wiadczenie emerytalno — rentowe (Dz. U. Nr 237,
poz. 1412) jest $wiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika sktadek lub innego wlasciwego organu, wydane na podstawie
posiadanych dokumentéw lub inny dokument, w tym w szczeg6lno$ci:

1)legitymacja ubezpieczeniowa,

2)legitymacja stuzbowa, legitymacja zwiazku zawodowego, umowa o prace, wpis w dowodzie osobistym oraz pisma
kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.

W ocenie Sadu, organ rentowy ustalal dla wnioskodawcy kapital poczatkowy stosujgc powyzsze normy, na podstawie
dokumentow sporzadzonych w stosownej formie i nie budzacych watpliwosci.

Majac powyzsze na uwadze, zadania zgloszone przez J. B. nie mogly zosta¢ uwzglednione. Odwotlanie zaré6wno od
decyzji o ustaleniu kapitalu poczatkowego jak i odmowie emerytury, jako pozbawione uzasadnionych podstaw zostalo

oddalone, w mys$l art. 47748 1 kpc.



